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PLANEERIMISSPETSIALISTI AMETIJUHEND

1. STRUKTUURIUKSUS Linnamajandus- ja planeerimisosakond

1.1 TEENISTUSGRUPP Peaspetsialistid

1.2 VAHETU JUHT Abilinnapea linnamajanduse ja planeerimise valdkonnas
1.3 ALLUVAD Eiole

1.4 ASENDAB Linnaarhitekti

2. Teenistusiilesanded

2.1. planeeringualaste t66de ja teenuste ostmisel riigihangete korraldamine, lepingute ettevalmistamine ja
lepingute taitmise jalgimine;

2.2. detailplaneeringute menetlemise kaigus (algatamisest kehtestamiseni) dokumentide ettevalmistamine,
vormistamine ja edastamise korraldamine menetlusosalistele;

2.3. detailplaneeringute kohta informatsiooni ja selgituste andmine;

2.4. detailplaneeringute registreerimine ja vastava registri pidamine, planeeringute menetlusprotsessist
ulevaate omamine ja operatiivne jalgimine;

2.5. Rakvere linna digitaalse p6hiplaani koostamine ja pidev tdiendamine;

2.6. ehitusprojektide l&bivaatamine;

2.7. teenistusilesannetega seotud valdkonnas haldusaktide eelndude koostamine ja esitamine
linnavalitsusele,

2.8. margukirjade, selgitustaotluste, teabenduete ja muude dokumentide menetlemine
teenistusiilesannetega seotud valdkonnas;

2.9. ametikoha eesmaérki ja ametililesandeid puudutava teabe esitamine kodulehel avaldamiseks

3. VASTUTUS

Planeerimisspetsialist vastutab:

3.1. oma teenistusilesannete tapse, digeaegse ning kohusetundliku téitmise eest;

3.2. asutusesiseseks kasutamiseks mdeldud teabe, sh isikuandmete kaitsmise eest;

3.3. arvuti (vorgu) paasudigust tagavate vahendite (parool) teistele isikutele mitte edastamise eest

4. DIGUSED

4.1. saada linnavalitsuse ametnikelt ja to6tajatelt dokumente ja andmeid, mis on vajalikud tema
teenistusulesannete taitmiseks;

4.2. allkirjastada teenistusulesannetest tulenevaid dokumente;

4.3. saada oma t66ks vajalikud tingimused ja tehnilised vahendid,;

4.4. kasutada teenistusllesannete taitmiseks mobiiltelefoni;

4.5. saada oma teenistusiilesannete taitmiseks vajalikku taienduskoolitust vastavalt koolituseelarvele;
4.6. kasutada teenistusllesannete taitmisel ametiriietust.

5. KOMPETENTSID

5.1 Haridus ja kvalifikatsioon
Korgharidus teenistustilesannetega seotud erialal.




5.2 Té6kogemus
Eelnev to6kogemus riigi vOi kohaliku omavalitsuse ametiasutuses.

5.3 Ametialased lisateadmised ja oskused

5.3.1 vastavus avaliku teenistuse seaduse nduetele;

5.3.2 riigihangete ning projekteerimis- ja planeerimisalase seadusandluse tundmine;

5.3.3 riigi pdhikorda, avalikku haldust, kohaliku omavalitsuse korraldust ja avalikku teenistust
reguleerivate digusaktide tundmine;

5.3.4 uldised teadmised Euroopa Liidust ja selle institutsioonidest, organisatsiooni struktuurist, oskus
kasutada EL informatsiooni allikaid;

5.3.5 asutuse teabehalduse tundmine.

Arvutikasutus: oskus kasutada to0s vajalikku tarkvara, sh MS Office kontoritarkvara.

Keeleoskus: eesti keele oskus C1 tasemel.




